
 

 
1. Unsere Firma:  

(Name, Anschrift, Telefon, Internet) 
 

 DRK-Seniorenzentrum Sonnenhof               

 Sebastian-Kneipp-Straße 14    

 56470 Bad Marienberg 

 02661/629-0                                            

sonnenhof@kv-westerwald.drk.de     
 
 

2. Unser(e) Ansprechpartner für Beruf und Ausbildung:  
(mit Telefonnummer[n] und E-Mail) 
 

Henning Dills    02661/629-0, Heimleiter                      h.dills@kv-westerwald.drk.de 

Florian Cloos   02661/629-0, Pflegedienstleiter          f.cloos@kv-westerwald.drk.de 

 
 
 

3. Unser Firmenportrait: 
(kurze Entwicklung, Produkte, Dienstleistungen) 
 

DRK-Seniorenzentrum Sonnenhof mit 77 Betten in 55 Einzelzimmern und 11 Doppelzimmern 

Dauerpflege, Kurzzeitpflege, Tages- und Nachtpflege, Betreutes Wohnen,  

Wohngemeinschaft für Menschen mit Demenz im Sonnenhof 

Träger unserer Einrichtung ist der DRK Kreisverband Westerwald e. V.. Damit sind wir Teil einer 
weltweiten Hilfsorganisation, deren Ziel die Unterstützung Hilfebedürftiger ist - ohne dabei 
Gewinne abschöpfen zu wollen. Wir sind seit 1988 in Bad Marienberg tätig und zeichnen uns 
durch eine sehr geringe Mitarbeiterfluktuation aus. Leiharbeit war auch deshalb bislang nicht 
notwendig. 
      

 
 

4. Berufe in unserer Firma: 
 

Altenpflegerin, Altenpflegehelferin, Gesundheits- und Krankenpflegerin, Bürokauffrau, Hauswirt- 

schafterin, Hauswirtschaftshelferin, Pflegedienstleitung, Heimleitung, Haustechniker       

      

      
 
 

5. Unsere Ausbildungsberufe: 
 

Pflegefachmann/Pflegefachfrau (3 Jahre)      

Altenpflegehilfe (1 Jahr)       

Hauswirtschaft (städtisch 3 Jahre)      

Betrieb – Beruf –Ausbildung 
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6. Ausbildungsinhalte des/der Ausbildungsberufs/-berufe: 
(evtl. kurze Darstellung, Ort der Berufsschule) 
 

Pflegefachfrau/Pflegefachmann: BBS Westerburg (od. Wissen) 3 Jahre, Praktika im Krankenhaus, 
ambulanter Dienst, Pädiatrie, Hospiz, Psychiatrie oder ähnliches 
 

      

Altenpflegehelferin: BBS Westerburg (od. Wissen), 1 Jahr, erfolgreicher Abschluss bietet Möglich- 

keit zur weiteren Ausbildung als Pflegefachfrau/Pflegefachmann 

      

Städtische Hauswirtschaft: BBS Westerburg, 3 Jahre, Ausbildung in der Großküche, Wäscherei,  

Hausreinigung, Hausdekoration, usw. 

      
 
 

7. Schulische und weitere Voraussetzungen für die Ausbildungsberufe: 
(Schulabschluss, auch Schwerpunktfächer, Zusatzqualifikationen) 

 

Pflegefachfrau/Pflegefachmann: Sekundarabschluss 1 oder Berufsreife plus abgeschlossene mind. 2-
jährige Berufsausbildung oder Ausbildung Altenpflegehilfe 
Altenpflegehelferin: Berufsreife 

Städtische Hauswirtschaft:  Berufsreife = 3 Jahre; mit BGSJ 2 Jahre 

      
 
 

8. Berufliche Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten nach der Ausbildung: 
 

Pflegefachfrau/Pflegefachmann: Wohnbereichsleitung, Pflegedienstleitung, Heimleitung, 
Hochschulstudium 
Pflegemanagement, Pflegewissenschaften, Pflegefachwirt, und andere 

      

Hauswirtschaft: Hauswirtschaftsmeisterin, Studium Oecotrophologie, Diätassistentin, etc. 

      
 
 

9. Wir suchen Azubis in folgenden Ausbildungsberufen: 
(bitte mit Anzahl und Jahresangaben der voraussichtlichen Einstellungen) 
 

Pflegefachmann/Pflegefachfrau (3 Jahre) 

Altenpflegehilfe (1 Jahr) 

Hauswirtschaft (städtisch 3 Jahre) 

      

      
 
 

10. Weitere Hinweise: 
(Bewerbungsfristen, Übernahme nach Ausbildung, Ausbildungswerkstatt, Ausbildungsvergütung etc.) 
 

Bewerbung möglichst bis 31. März 2025 mit vollständigen Bewerbungsunterlagen       
Aktuelle Vergütungen:   
Altenpflegehilfe:  1.282,46 € 
Pflegefachfrau/-mann: 1. Jahr = 1.360,06 €, 2. Jahr = 1.428,39 €, 3. Jahr = 1.539,55 € 

Hauswirtschaft: 1. Jahr = 1.230,74 €, 2. Jahr = 1.282,27 €, 3. Jahr = 1.339,13 € 

      
 


