
 
 
 

1. Unsere Firma:   
(Name, Anschrift, Telefon, E-Mail, Homepage) 

 
Fingerhut Haus GmbH & Co. KG 
Hauptstraße 46 
57520 Neunkhausen 
Tel.  02661/9564-0       Fax. 02661/9564-64  
Homepage:  www.fingerhuthaus.de      E-Mail:  info@fingerhuthaus.de 
 
 

2. Unsere Ansprechpartner für Beruf und Ausbildung: 
(mit Telefonnummer(n), E-Mail) 

 
Herr Uwe Schneider (Personalleiter)  Tel.-Durchwahl:  02661/9564-27 
      E-Mail: uwe.schneider@fingerhuthaus.de 
 
Frau Sandra Göbel (Personal-Assistentin) Tel.-Durchwahl:  02661/9564-853 
      E-Mail: sandra.goebel@fingerhuthaus.de 

 
 
3. Unser Firmenportrait: 

(kurze Entwicklung, Produkte, Dienstleistungen) 
 
Als einer der führenden Hersteller von Fertighäusern blickt das Familienunternehmen Fingerhut Haus auf eine 
über 120 Jahre alte Tradition zurück. Klassische Familien- und Doppelhäuser, moderne Stadtvillen, elegante 
Landhäuser und puristische Bungalows gehören ebenso zum Baurepertoire wie die Realisierung funktionaler 
Büro- und Objektbauten. Möglich macht dies das überaus flexible Bau- und Grundrisskonzept von Fingerhut, 
welches den Bauherren in allen Häusern unbegrenzte Gestaltungs- und Formvariationen bis ins kleinste Detail 
eröffnet. 
 
 

4. Berufe in unserer Firma: 
 

 Kaufmännische Angestellte (Industrie-/Bürokaufleute) 
- Buchhaltung, Zentrale, Lagerverwaltung, Sekretariat, Einkauf und Kalkulation 
 

 Technische Angestellte (Bauzeichner/Bautechniker/Zimmerermeister) 
- Zeichenbüro/Konstruktion, Vertrieb, Bauleitung, Fertigungsleitung 
 

 Facharbeiter (Zimmerer/Dachdecker/Holzmechaniker/Maler-Lackierer) 
- Hausproduktion (Zimmerer/Holzmechaniker zur Herstellung von Wand-, Decken- und 

Dachkonstruktion) 
- Hausmontage (Zimmerer/Dachdecker zum Aufbau der Hausprojekte incl. Dachkonstruktion/-

eindeckung und teilweisem Innenausbau) 
- Hausausbau (Maler-Lackierer) 

 

5. Unsere Ausbildungsberufe: 
 

 

 Industriekaufmann 
 Bauzeichner 
 Zimmerer   
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6. Ausbildungsinhalte der Ausbildungsberufe: 
(evtl. Kurzdarstellung, Ort der Berufsschule) 
 
Industriekaufmann (m/w/d)  zu besuchende Berufsschule = Westerburg 
 

 Ausbildungsblöcke mit Schwerpunkt in den Abteilungen Buchhaltung, Lagerverwaltung und Zentrale: 
 

- Grundlagen der Buchführung, Kostenrechnung und Lagerverwaltung mit Auftrags- und 
Rechnungsbearbeitung,  etc. 

- Telefonischer und persönlicher Umgang mit Kunden/Besuchern 
- Umgang mit den Office-Anwendungen Word, Excel und Outlook 

 
Bauzeichner (m/w/d)   zu besuchende Berufsschule = Montabaur 
 

 Erstellen von Zeichnungen per CAD für die Ausführungsplanung incl. der Grundlagen eines Bauzeichners 
 Lesen von Zeichnungen und Konstruktions-Plänen 
 
Zimmerer (m/w/d)*   zu besuchende Berufsschule = Westerburg (1. Ausbildungsjahr) 
                                                        = Neuwied (2. und 3. Ausbildungsjahr) 
 

 Herstellen von Wand-, Decken- und Dachkonstruktionen 
 Mithilfe beim Hausaufbau mit allen dort anfallenden Tätigkeiten 
 Bearbeiten und Herstellen von Holzverbindungen 
 Kenntnisse der Stoffe und Materialien von Bauteilen für den Ausbau der Hausprojekte 
 Kenntnisse der Baustelleneinrichtung und des Ablaufs 
 Grundfertigkeiten der Handhabung der Werkzeuge, Baugeräte und Maschinen 

 
* (in diesem Ausbildungsberuf findet Blockunterricht statt – abwechselnd überbetriebliche 
   Ausbildung im Bauzentrum der Handwerkskammer Koblenz und in der jeweiligen Berufsschule)  
       

7. Schulische Abschlussvoraussetzungen für die Ausbildungsberufe: 
 

 Industriekaufmann/-frau:  mind. Sekundarabschluss 1 
 Bauzeichner/-in:   mind. Sekundarabschluss 1 
 Zimmerer:   mind. Berufsreife nach erfolgreichem Abschluss der Klassenstufe 9 

 
8. Berufliche Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten nach der Ausbildung: 

 

 Seminare/Fortbildungsmaßnahmen in den jeweiligen Einsatzbereichen 
 Weiterbildung zum Bautechniker oder Zimmerermeister 
 Interne Aufstiegsmöglichkeiten zum Abteilungsleiter bzw. Kolonnenführer 

 
9. Wir suchen Azubis in folgenden Ausbildungsberufen: 

(bitte mit Anzahl und Jahresangaben der voraussichtlichen Einstellungen) 
 

zum 01.08.2025:    1       Industriekaufmann m/w/d 
1 Bauzeichner m/w/d 
2-4    Zimmerer m/w/d 

  
10. Weitere Hinweise: 

 (Bewerbungsfristen, Übernahme nach Ausbildung, Ausbildungswerkstatt,    
 Ausbildungsvergütung etc.) 
 
 Bewerbung frühzeitig abgeben (ab September) 

 
 Ausbildungsvergütung nach dem Bundesrahmentarifvertrag des Baugewerbes 

 
 Ausbildungsvergütungen (aktuell): 

 

1. Ausb.-Jahr 2. Ausb.-Jahr 3. Ausb.-Jahr 
Industriekaufmann  1.080,00 € 1.200,00 € 1.450,00 € 
Bauzeichner   1.080,00 € 1.200,00 € 1.450,00 € 
Zimmerer   1.080,00 € 1.300,00 € 1.550,00 € 
 

 Nach erfolgreich abgeschlossener Berufsausbildung besteht gegebenenfalls die Möglichkeit zur 
Übernahme in ein Arbeits-/Angestelltenverhältnis 


