
 

 
1. Unsere Firma:  

(Name, Anschrift, Telefon, Internet) 
 

      NIVEAU Fenster Westerburg GmbH 

      Langenhahner Straße 39 

      02663 29010 

      www.niveau.de 

      
 
 

2. Unser(e) Ansprechpartner für Beruf und Ausbildung:  
(mit Telefonnummer[n] und E-Mail) 
 

      Tim Schäfer 

      02663 2901-719 

      bewerber@niveau.de 
 
 

3. Unser Firmenportrait: 
(kurze Entwicklung, Produkte, Dienstleistungen) 
 

      Seit 1959 fertigen wir Fenster und Haustüren aus Holz und Holz-Aluminium 

      und verbinden dabei modernste Fertigungstechnologie mit klassischem Handwerk. 

      

      

      

      

      

      
 
 

4. Berufe in unserer Firma: 
 

      Ausbildung: Industriekaufleute und Tischler/in 
      weitere offene Stellen: Tischler, Tischlermeister, Produktionshelfer, Lackierer,            
Sachbearbeiter in der Auftragserfassung und Kalkulation, Techniker, Verglaser/ Versiegler, 
Maschinen- Anlagenführer, Betriebselektriker, Auslieferungsfahrer 

 
 

5. Unsere Ausbildungsberufe: 
 

      Industriekaufleute und Tischler/in 

Betrieb - Beruf - Ausbildung 

Wir über uns – Info’s für Schulabgänger 
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6. Ausbildungsinhalte des/des Ausbildungsberufs/-berufe: 
(evtl. kurze Darstellung, Ort der Berufsschule) 
 

      Industriekaufleute: verschiedene Abteilungen werden während der Ausbildungszeit 
kennengelernt (z.B. Auftragserfassung, Kalkulation, Einkauf, Zentrale, Kundendienst) 
Dauer der Ausbildung: 3 Jahre 
      Tischler/in: Holzlager/ Zuschnitt, Sonderbau, Schleifen, Verleimen, Oberfläche, 
Dauer der Ausbildung: 3 Jahre 
Ort der Berufsschule: Westerburg, Der Unterricht findet 1-2x wöchentlich statt. 

 

7. Schulische und weitere Voraussetzungen für die Ausbildungsberufe: 
(Schulabschluss, auch Schwerpunktfächer, Zusatzqualifikationen) 

 

      Industriekaufleute: Mittlere Reife, Fachabitur, Abitur 
Fächer: Deutsch, Mathe, Informatik/ Computerkenntnisse 
      Tischler: Mittlere Reife, Fachabitur, Abitur 
Fächer: Deutsch, Mathe, Technik/ Werken, Physik, Zeichnen 
      Das solltest du mitbringen: Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit, Freundlichkeit & Ehrlichkeit - 
Teamgeist & Kooperationsbereitschaft - Sorgfalt, Gewissenhaftigkeit, Lern- & 
Leistungsbereitschaft 

 
 

8. Berufliche Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten nach der Ausbildung: 
 

      Wir bieten dir auch während oder nach der Ausbildung interessante 
Entwicklungsmöglichkeiten durch z. B. duale Studiengänge zum Betriebswirt oder die 
Fortbildung zum Meister. 
Du kannst dir auch deinen eigenen Studiengang auswählen und wir unterstützen dich dabei! 

 
 

9. Wir suchen Azubis in folgenden Ausbildungsberufen: 
(bitte mit Anzahl und Jahresangaben der voraussichtlichen Einstellungen) 
 

Wir freuen uns jährlich mehr als 3 Azubis im Tischlerhandwerk und 2 Azubis im kaufmännischen 
Bereich als Industriekaufmann/ Industriekauffrau ausbilden zu dürfen. 

 
 

10. Weitere Hinweise: 
(Bewerbungsfristen, Übernahme nach Ausbildung, Ausbildungswerkstatt, Ausbildungsvergütung etc.) 
 

      Wir legen viel Wert darauf, unsere zukünftigen Fachkräfte selbst auszubilden. Deshalb 
übernehmen wir unsere Azubis gerne, sofern die Leistungen stimmen! 
      Lehrwerkstatt für Tischler 

      Spannende Team-Events 
      Azubi-Auto zur freien Verfügung: Für unsere Auszubildenden haben wir ein Azubi-Auto 
angeschafft, mit dem du dich während der Arbeitszeit fortbewegen kannst (Führerschein 
vorausgesetzt). 
      Attraktives Ausbildungsentgelt 
Du erhältst ein ansprechendes Basisgehalt, Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie weitere Boni (z. 
B. Geburtstags- und Weihnachtsgeschenke) 
      

 


