
 

 

1. Unsere Firma:  
(Name, Anschrift, Telefon, Internet) 
 

Vermessungs- und Katasteramt Westerwald-Taunus, Jahnstraße 5, 56457 Westerburg 

Tel.: 02663 9165 0, Email: vermkv-wwt@vermkv.rlp.de 

https://vermka-westerwald-taunus.rlp.de/ 

      

      
 
 

2. Unser(e) Ansprechpartner für Beruf und Ausbildung:  
(mit Telefonnummer[n] und E-Mail) 
 

Herr Joachim Görg, 02663 9165 1104, joachim.goerg@vermkv.rlp.de 

      

      
 
 

3. Unser Firmenportrait: 
(kurze Entwicklung, Produkte, Dienstleistungen) 
 

Zusammen mit fünf weiteren Vermessungs- und Katasterämtern (VermKÄ) und dem Landesamt  

für Vermessung und Geobasisinformation (LVermGeo) bilden wir die Vermessungs- und  

Katasterverwaltung Rheinland-Pfalz (VermKV). Gemeinsam sind wir dafür verantwortlich,  

amtliche Geodaten zu erheben, zu aktualisieren und bereitzustellen. 

Wir sind eine moderne Verwaltung mit hohem technischen Standard und verstehen uns als  

Dienstleister - für die Bürgerinnen und Bürger unseres Landes, aber auch für Unternehmen und  

Behörden, die unsere Produkte benötigen. Daher setzen wir die Digitalisierung der Verwaltung  

in unserem Bereich konsequent um. 
 
 

4. Berufe in unserer Firma: 
 

Geomatikerinnen und Geomatiker, Vermessungstechnikerinnen und Vermessungstechniker 

Vermessungsingenieurinnen und Vermessungsingenieure, Verwaltungsfachangestellte 

      
 
 

5. Unsere Ausbildungsberufe: 
 

Geomatikerin / Geomatiker 

Kombiniertes Studium „Geoinformatik und Vermessung“ 

      

Betrieb - Beruf - Ausbildung 

Wir über uns – Info’s für Schulabgänger 
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6. Ausbildungsinhalte des/der Ausbildungsberufs/-berufe: 
(evtl. kurze Darstellung, Ort der Berufsschule) 
 

Geomatikerinnen/ Geomatiker arbeiten im Öffentlichen Dienst oder in privatwirtschaftlichen Ingenieurbüros und 

Verlagen. Sie veranschaulichen Geodaten. Dazu erstellen und aktualisieren sie aus raumbezogenen Daten aller 

Art mit analogen und digitalen Techniken topografische Karten, thematische Karten und kartenverwandte  

Darstellungen sowie Präsentationsgrafiken und multimediale Produkte. Diese Tätigkeit erfordert eine 

grafische und gestalterische Veranlagung. Die Berufsschule ist in Koblenz und die Ausbildung dauert 3 Jahre. 

 

Durch das kombinierte Studium werden Sie zur anerkannten Expertin, zum anerkannten Experten für raumbezogene 

Informationen. Sie beherrschen die präzise Vermessung von Bauwerken und Objekten, sowie die Software- und App-  

Entwicklung, den Umgang mit Datenbanken und die computergestützte Konstruktion von Karten und Plänen und  

kennen sich aus mit der raumbezogenen Datenerhebung im Kataster und der Landesvermessung.  

Kooperation mit der Universität Mainz. Ausbildungsdauer 3,5 Jahre. 
 
 

7. Schulische und weitere Voraussetzungen für die Ausbildungsberufe: 
(Schulabschluss, auch Schwerpunktfächer, Zusatzqualifikationen) 

 

Geomatikerin/ Geomatiker: Schulabschluss der Haupt-, Realschule oder Abitur, wobei die Noten in den Fächern 
Deutsch und Mathematik überdurchschnittliche Leistungen ausweisen sollten. 
Einsatzbereitschaft, Flexibilität, Aufgeschlossenheit und engagierte Mitarbeit 

      
Kombiniertes Studium: Sie verfügen über eine allgemeine Hochschulreife, fachgebundene Hochschulreife, 
Fachhochschulreife oder Hochschulzugangsberechtigung beruflich qualifizierter Personen. Die Noten in Mathematik, 
Physik, Geographie sowie in Deutsch sollten überdurchschnittliche Leistungen ausweisen. 
Einsatzbereitschaft, Innovation, Zielstrebigkeit und Selbstständigkeit bringen Sie mit. 

      
 
 

8. Berufliche Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten nach der Ausbildung: 
 

Bei guten Leistungen in der Ausbildung bestehen gute Chancen für die Übernahme in die  

Anwärterzeit zum Beamten im mittleren Dienst und anschließendem Beamtenverhältnis auf 

Lebzeit 
 
 

9. Wir suchen Azubis in folgenden Ausbildungsberufen: 
(bitte mit Anzahl und Jahresangaben der voraussichtlichen Einstellungen) 
 

Geomatikerinnen und Geomatiker für den Ausbildungsbeginn zum 01.08.2026 (2 Stück)  

      

Kombiniertes Studium für den Semesterbeginn zum 01.09.2026 (2 Stück) 

      

      
 
 

10. Weitere Hinweise: 
(Bewerbungsfristen, Übernahme nach Ausbildung, Ausbildungswerkstatt, Ausbildungsvergütung etc.) 
 

Bewerbungen sind dauerhaft möglich, Übernahme bei guten Leistungen, Zentraler Unterricht 

in Mayen, Koblenz und Bad Kreuznach, Vergütung nach Tarifvertrag, betriebliches Gesundheits-  

Management, betriebliche Aktivitäten, flexible Arbeitszeiten 

 


