Betrieb - Beruf - Ausbildung

Wir uber uns - Info’s fur Schulabgdanger

1. Unsere Firma:
(Name, Anschrift, Telefon, Internet)

Westerwald Bank eG

Kirchstr. 2 - 4

56410 Montabaur

02662 /961 -0

https://www.westerwaldbank.de

2. Unser(e) Ansprechpartner fur Beruf und Ausbildung:
(mit Telefonnummer([n] und E-Mail)

Frau Marie Kunz

marie.kunz@westerwaldbank.de

02662/961-270

3. Unser Firmenporirait:
(kurze Entwicklung, Produkte, Dienstleistungen)

Die Westerwald Bank eG ist eine genossenschaftliche Regionalbank mit Sitz in Montabaur, die
Privat- und Firmenkunden in der Region Westerwald, Sieg und Lahn umfassende
Finanzdienstleistungen bietet.

Als Teil der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken legt sie
besonderen Wert auf Ndhe, Vertrauen und die Férderung ihrer Mitglieder.

Die Westerwald Bank eG beschdaftigt derzeit rund 489 Mitarbeitende (inklusive etwa 36
Auszubildende), die an 18 Standorten im Westerwald, Sieg- und Lahntal tatig sind.

4. Berufe in unserer Firma:

Die Karriereméglichkeiten bei der Westerwald Bank sind vielseitig. Hierunter fallen unter
anderem die Bereiche: Privatkundengeschdft, Private Banking, sowie KundenServiceCenter,
Firmenkundengeschdaft, Kreditsachbearbeitung, AuBenhandel, Zahlungsverkehr/ KontofUhrung,
Controlling, etc.




5. Unsere Ausbildungsberufe:

Bankkaufmann/-frau (j&hrlich)

Duales Studium Bachelor of Arts Business Administration




-

6. Ausbildungsinhalte des/der Ausbildungsberufs/-berufe:

(evtl. kurze Darstellung, Ort der Berufsschule)

Bankkaufleute sind fUr Finanzdienstleistungen, Kundenberatung und den Zahlungsverkehr
zustandig. Die Ausbildung dauert 2,5 Jahre und kombiniert Theorie in der Berufsschule mit Praxis
in der Bank.

Du lernst die Bereiche Kundenservice, Kundenberatung und -betreuung, Medialer Vertrieb,
Baufinanzierung, Rechnungswesen, Marketing und Offentlichkeitsarbeit, Marktfolgeabteilungen
wdahrend der Ausbildung kennen.

Die Berufsschule ist in Wissen oder Montabaur.

Das Duale Studium findet an der ADG Business School in Montabaur statt.

7. Schulische und weitere Voraussetzungen fir die Ausbildungsberufe:
(Schulabschluss, auch Schwerpunktfacher, Zusatzqualifikationen)

Ausbildung: (gute) Mittlere Reife

Duales Studium: Allgemeine Hochschulreife

8. Berufliche Weiterbildungs- und Aufstiegsmoglichkeiten nach der Ausbildung:

Individuelle M&glichkeiten, wie z.B. duales Studium

9. Wir suchen Azubis in folgenden Ausbildungsberufen:
(bitte mit Anzahl und Jahresangaben der voraussichtlichen Einstellungen)

14 Auszubildenden fUr den Ausbildungsstart am 01.08.2025, darunter ca. 2 Studienplatze

10. Weitere Hinweise:
(Bewerbungsfristen, Ubernahme nach Ausbildung, Ausbildungswerkstatt, Ausbildungsvergitung etc.)

Das Bewerbungsverfahren |Guft so lange, bis alle Ausbildungspléatze belegt sind. Prinzipiell gilt:
das Bewerbungsverfahren beginnt im FrGhjahr des vorhergehenden Jahres (z.B. FrGhjahr 2025 fur
Ausbildungsjahr 2026).

Grundsatzlich ist die Ubernnahmewahrscheinlichkeit hoch. Die Ubernahme ist an die Leistungen
wdahrend der Ausbildung gekoppelt.




Ausbildungsvergutung:
Jahr 1: 1.313 Euro
Jahr 2: 1.374 Euro
Jahr 3:1.446 Euro




